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Stellungnahme zur Unterrichtung durch die Bundesregierung tUber das Ergebnis der Pri-
fung einer moglichen Erweiterung der Befugnisse der gepriften Bilanzbuchhalter nach
dem Steuerberatungsgesetz und die Entwicklung der grenziiberschreitenden Steuerbera-
tung und des Abmahnverhaltens gegeniber selbstandigen Bilanzbuchhaltern, Buchhal-
tern und Buchfihrungshelfern nach In-Kraft-Treten des Siebten Steuerberatungsande-
rungsgesetzes zum 1. Juli 2000

Mit Schreiben vom 1. Marz 2002 hat die Wirtschaftspruferkammer gegenuber dem Bundesminis-
terium der Finanzen wie folgt zu der Unterrichtung Stellung genommen:

l. Erweiterung der Befugnisse der gepriften Bilanzbuchhalter

Die Wirtschaftspriferkammer ist ebenso wie die Bundessteuerberaterkammer gegen eine Be-
fugniserweiterung fur die gepruften Bilanzbuchhalter. Um Wiederholungen zu vermeiden, mdch-
ten wir uns der Stellungnahme der Bundessteuerberaterkammer in diesem Punkte vollinhaltlich
anschliel3en. Ebenso wirden wir es begriiRen, wenn die Bundesregierung ihre eigene Auffas-
sung, eine Erweiterung der Befugnisse der gepriften Bilanzbuchhalter abzulehnen, eindeutiger
fassen konnte.

Erganzend mdchten wir noch auf ein etwaiges redaktionelles Versehen in der Unterrichtung

(S. 18, 1. Absatz, letzter Satz) hinweisen. Aus unserer Sicht miR3te es dort wie folgt heil3en:

... ISt es folgerichtig, auch deshalb nach Auffassung der Bundesregierung gepriften Bilanz-
buchhaltern nicht und erst recht nicht den geringer qualifizierten Buchfiihrungshelfern die Be-
fugnis zur Abgabe der Umsatzsteuer-Voranmeldung und der Umsatzsteuerjahreserklarung ein-

zuraumen.*

Il. Uberlegungen der Bundesregierung zur Regelung einer Zusammenarbeit von
Steuerberatern und gepriften Bilanzbuchhaltern

Die Uberlegungen zur Regelung einer Zusammenarbeit von Steuerberatern und gepriiften Bi-

lanzbuchhaltern bertihrt auch den Berufsstand der Wirtschaftsprifer und vereidigten Buchprifer,

da rund 80 % des Berufsstandes gleichzeitig Steuerberater (sogenannte Doppelbander) sind

und zudem in interprofessionellen Zusammenschlissen (Sozietaten und Partnerschaften) zu-



sammenarbeiten oder in Berufsgesellschaften tétig sind, die gleichzeitig als Wirtschaftsprii-
fungsgesellschaft oder Buchprifungsgesellschaft und Steuerberatungsgesellschaft anerkannt
sind.

Gegen eine freie Mitarbeiterschaft eines selbstandig tatigen gepriften Bilanzbuchhalters bei
einem Wirtschaftsprufer, vereidigten Buchprufer, einer Wirtschaftsprifungsgesellschaft oder
Buchprifungsgesellschaft bestehen berufsrechtlich keine Bedenken. Diese erlauben die Wirt-
schaftspriferordnung und die Berufssatzung fur WP/vBP (BS WP/vBP) auch aus heutiger Sicht
schon. Insbesondere wird bei korrekter Ausgestaltung dieser Form der Zusammenarbeit die
Eigenverantwortlichkeit des Berufsangehorigen gewahrt, da er sich die Arbeitsergebnisse seines
freien Mitarbeiters fachlich zu eigen machen mul3. Hinsichtlich der Berufshaftpflichtversicherung
gilt, dal3 der freie Mitarbeiter in diejenige seines Auftragsgebers (also diejenige des Berufsange-
horigen) einbezogen ist, also insoweit hinsichtlich méglicher Schaden aus den Auftragsverhalt-
nissen des Auftragsgebers zu dessen Mandanten wie ein Angestellter behandelt wird, selbstver-
standlich nur im Rahmen der jeweils erteilten Auftrége. Eine Nennung des geprtften Bilanz-
buchhalters auf dem Briefbogen des Berufsangehdérigen ist jedoch aufgrund mangelnder Sozie-
tatsfahigkeit gem. § 33 Abs. 7 S. 2 BS WP/vBP untersagt.

Die Zulassung einer gemeinschaftlichen Berufsaustibung von selbststandig tatigen gepriften
Bilanzbuchhaltern mit Wirtschaftsprifern oder vereidigten Buchprifern in den Formen der Sozie-
tat, Partnerschaftsgesellschaft, Blirogemeinschaft oder sonstiger Kooperationen ist berufsrecht-
lich nicht zulassig, da es sich bei dem gepriften Bilanzbuchhalter nicht um einen sozietatsfahi-
gen Beruf handelt (§ 44 b WPO). Aus unserer Sicht ist dies auch zuklnftig abzulehnen:

Die verkammerten freien Berufe erflllen vielfaltige im 6ffentlichen Interesse liegende Aufgaben.
Die der Sozietatsfahigkeit zugrunde liegenden Kriterien - die Verkammerung und das Zeugnis-
verweigerungsrecht nach § 53 Abs. 1 S. 1 Nr. 3 StPO, welches durch die Beschlagnahmefreiheit
geman § 97 StPO gesichert wird - stellen eine qualifizierte und qualitativ hochwertige Be-
rufsauslibung sicher, die dem 6ffentlichen Vertrauen und Interesse und damit auch dem
Verbraucherschutz dient. Das geschaffene System der verkammerten Berufe sollte nicht aufge-
weicht werden.

Eine Offnung einer Zusammenarbeit in Richtung einer ,Zwitterform* stellt einen Systembruch dar
und schafft mehr Probleme, als im tbrigen hier nicht zu erkennende praktische Bedurfnisse der
Mandanten besser befriedigt werden kénnten. Beispielhaft sei auf die fir beide ,Partner” sich
verscharfenden Haftungsrisiken verwiesen; der Berufshaftpflichtversicherungsschutz miifite er-
weitert werden und wurde sich verteuern. Abgrenzungsschwierigkeiten beim Zeugnisverweige-
rungsrecht und beim Beschlagnahmeverbot wiirden sich ergeben. Letztendlich schafft eine Off-
nung einer Zusammenarbeit mit gewerblich Tatigen vor dem Hintergrund des Art. 3 GG nur
neue Begehrlichkeiten anderer gewerblich Tatiger, die langfristig das aus guten Griinden ge-



schaffene System der verkammerten freien Berufe gefédhrden mit unabsehbaren Folgen flr eine
qualifizierte Wahrnehmung und Erfullung der diesen Berufen Ubertragenen 6ffentlichen Aufga-
ben.

Insofern sind die weiteren Uberlegungen der Bundesregierung, die iiber eine bloRe freie Mitar-
beiterschaft von selbstandig téatigen gepruften Bilanzbuchhaltern bei Berufsangehérigen hinaus-
gehen, auRRerst bedenklich und aus unserer Sicht abzulehnen.



