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Lagebericht fur das Wirtschaftsjahr 2023

Der Lagebericht fur das Wirtschaftsjahr 2023 wurde gemaR 8 15 Abs. 3 der Satzung der Wirtschafts-
priferkammer und entsprechend 88 264 Abs. 1, 289 HGB aufgestellt. Zur besseren Lesbarkeit wird
nachfolgend nur das generische Maskulinum verwendet.

Zur Verbesserung der Klarheit und Ubersichtlichkeit wurden gegeniiber dem Vorjahreslagebericht eini-
ge Anpassungen vorgenommen. So wurden Zwischenlberschriften aufgenommen und Textteile ver-
schoben (Abschnitt 1.2. Offentliche Aufsicht), Ausfilhrungen zum bedeutsamsten Leistungsindikator
aufgenommen (Abschnitt 1.4. Bedeutsamster Leistungsindikator), die Ausfihrungen zum Geschéafts-
modell (Abschnitt 1.1. Organisation und Aufgabe) und zu den Lagen (Abschnitte 2.1. Ertragslage,
2.2. Vermdgens- und Finanzlage) erweitert und die Annahmen zur kinftigen Entwicklung deutlicher
herausgestellt (Abschnitt 3.1. Prognose).

1. Grundlagen der Wirtschaftspruferkammer

1.1. Organisation und Aufgaben

Die Wirtschaftspriferkammer Korperschaft des 6ffentlichen Rechts (WPK) ist die vom deutschen Ge-
setzgeber errichtete und mit hoheitlichen Aufgaben betraute bundeseinheitliche Berufsorganisation. Alle
Wirtschaftsprifer, vereidigte Buchprifer und deren Berufsgesellschaften in Deutschland sind Mitglieder
der WPK.

Wirtschaftspriifer und vereidigte Buchprifer tGben einen freien Beruf aus. Auf der Grundlage ihrer be-
sonderen fachlichen Qualifikation und ihrer beruflichen Sorgfaltspflichten erbringen sie Leistungen un-
abhangig, personlich und eigenverantwortlich firr ihre Auftraggeber und im Interesse der Offentlichkeit.

Wirtschaftspriifer und vereidigte Buchprifer erfiillen mit ihrer Berufsaustibung im 6ffentlichen Interesse
hohe ethische und fachliche Anforderungen, die sich aus Gesetzen, Satzungen, nationalen und interna-
tionalen Regeln ergeben. Um diesem Anspruch gerecht zu werden, unterliegen Wirtschaftsprifer und
vereidigte Buchprifer einer berufsstandsunabhéangigen offentlichen Aufsicht durch die Abschlusspri-
feraufsichtsstelle (APAS) und der Aufsicht durch die WPK.

Ziele und Aufgaben der WPK sind gesetzlich in der Wirtschaftspriferordnung (WPO, § 57) festgelegt.
Ziele der WPK sind es insbesondere, die Qualitat der Berufsausiibung ihrer Mitglieder sicherzustellen,
die Rahmenbedingungen fir die Berufsausilbung zu gestalten und fortzuentwickeln, die beruflichen
Belange ihrer Mitglieder gegeniiber der Offentlichkeit und der Politik zu wahren und zu vertreten, die
Transparenz und das 6ffentliche Vertrauen in den Berufsstand zu férdern, sowie ihre Mitglieder bei ihrer
Berufsausiibung sowie mit Blick auf Qualifikation und Fortbildung zu unterstitzen.

Die der WPK per Gesetz Ubertragenen Aufgaben zur Umsetzung ihrer Ziele umfassen inshesondere

e die Ausubung der Berufsaufsicht, sofern es sich nicht um die Aufsicht Uber Prifungsmandate bei
Unternehmen von 6ffentlichem Interesse handelt,

e die Durchfiihrung des Qualitatskontrollverfahrens bei Priferpraxen, soweit nicht Prifungsmandate
von 6ffentlichem Interesse betroffen sind,

e die Durchfihrung des bundesweiten WP-Examens,

e die Bestellung, Anerkennung und Widerruf von Wirtschaftsprifern und vereidigten Buchprifern
sowie Berufsgesellschaften,

e den Erlass von Regelungen zur Berufsausiibung in Form von Satzungen,

e die Funktion als Ansprechpartner ihrer Mitglieder fur alle Fragen im Zusammenhang mit der Be-
rufsausiibung.

Die Berufsaufsicht der WPK umfasst insbesondere das Disziplinarverfahren. Hierzu wurden 146 (im
Vorjahr 123) Verfahren neu eingeleitet und 105 Verfahren (im Vorjahr 142) abgeschlossen.

Den Schwerpunkt der Aufgaben im Zusammenhang mit dem Qualitatskontrollverfahren bildet die Aus-
wertung der eingegangenen Qualitatskontrollberichte. Im Jahr 2023 sind 595 (im Vorjahr 510) Qualitats-
kontrollberichte eingegangen. Ausgewertet wurden 445 (im Vorjahr 391) Berichte.
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Die WPK beachtet bei der Erfillung ihrer gesetzlichen Aufgaben die Erwartungen von Staat und Offent-
lichkeit, um einen effektiven Beitrag zur Stabilitéat und Vertrauenswirdigkeit des deutschen Wirtschafts-
prufungswesens zu leisten.

Die Organisation der WPK basiert auf dem Prinzip der berufsstandischen Selbstverwaltung, das durch
die WPO geregelt ist. Die Selbstverwaltung gewéhrleistet eine eigenverantwortliche Organisation des
Berufsstandes. Durch die Mitwirkung der Mitglieder in den verschiedenen Gremien der WPK werden
deren Interessen und Bedurfnisse beriicksichtigt.

Die WPK ist bundesweit zustdndig und tatig. Sechs Landesgeschéftsstellen in Berlin, Disseldorf,
Frankfurt am Main, Hamburg, Miinchen und Stuttgart, die rechtlich nicht selbstéandig sind, unterstiitzen
die Arbeit der Hauptgeschéftsstelle in Berlin.

1.2. Offentliche Aufsicht

Um zu gewahrleisten, dass die Anspriiche und Erwartungen von Offentlichkeit und Staat an den Be-
rufsstand der Wirtschaftsprufer und vereidigten Buchprifer erfullt werden, untersteht die WPK der
Rechtsaufsicht durch das Bundesministerium fir Wirtschaft und Klimaschutz. Das Ministerium priift, ob
die WPK bei der Durchfhrung ihrer Aufgaben die Gesetze und Satzungen beachtet.

Dartuber hinaus erfolgt die offentliche fachbezogene Aufsicht durch die Abschlusspriferaufsichtsstelle
(APAS) beim Bundesamt fur Wirtschaft und Ausfuhrkontrolle (BAFA). Diese erstreckt sich auf Aufgaben
der WPK nach § 4 Abs. 1 Satz 1 WPO gegeniber den Mitgliedern, die befugt sind, gesetzliche Ab-
schlussprifungen durchzufihren oder die solche ohne diese Befugnis tatséachlich durchfuhren.

1.3. Mitglieder

Mitglieder der WPK sind Wirtschaftspriifer, vereidigte Buchprifer, Wirtschaftspriifungs- und Buchpri-
fungsgesellschaften sowie Mitglieder des Vorstandes, Geschéftsfiihrer oder persdnlich haftende Gesell-
schafter von Wirtschaftsprufungs- und Buchprufungsgesellschaften, die nicht WP/vBP sind. Die genos-
senschaftlichen Verbande, die Sparkassen- und Giroverbdnde sowie die Uberortlichen Prifungs-
einrichtungen fir offentliche Korperschaften kénnen die Mitgliedschaft bei der WPK erwerben.

Der Mitgliederbestand der WPK ist zum Ende des Berichtsjahres nahezu unverandert:

Mitglieder 31. Dezember 2023 31. Dezember 2022 Veréanderung*
Wirtschaftsprifer 14.950 14.653 297
vereidigte Buchprifer 1.875 2.007 -132
WP-Gesellschaften 3.028 3.031 -3
BP-Gesellschaften 64 70 -6
Sonstige Mitglieder 1.195 1.139 56
Summe 21.112 20.900 212

* Zu- und Abgénge saldiert
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Die Mitgliederentwicklung stellt sich seit 1980 wie folgt dar:
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Der altersbedingte Riickgang bei der Gruppe der vereidigten Buchprifer konnte im Berichtsjahr durch
Neuzugénge bei den Wirtschaftspriifern und den sonstigen Mitgliedern kompensiert werden.

1.4. Bedeutsamster Leistungsindikator

Der Aufgabenkatalog der WPK ist gesetzlich vorgegeben. Zur Finanzierung der Aufgabenerfillung
erhebt die WPK von ihren Mitgliedern Beitrage und fir verschiedene Leistungen (bspw. Zulassung und
Prufung WP-Examen, Bestellung, Anerkennung, Beurlaubung) zusétzlich Gebihren. Die Hohe der
allgemeinen Mitgliedsbeitrdge und der Gebuihren stellt eine Kostendeckung unter Berticksichtigung des
Grundsatzes der Wirtschaftlichkeit sicher.

Zentrale Steuerungsgrof3e fur die Festlegung der Hohe der Mitgliedsbeitrage und fir die Finanzierung
der Aufgabenerfullung der WPK ist das handelsrechtliche Jahresergebnis. Das handelsrechtliche Jah-
resergebnis ist der einzige bedeutsamste Leistungsindikator der WPK.

2. Wirtschaftsbericht

2.1. Ertragslage

Die Gewinn- und Verlustrechnung vom 1. Januar 2023 bis 31. Dezember 2023 weist ordentliche
Ertrage von 19.609.463,86 EUR aus, die sich aus Einnahmen aus allgemeinen Mitgliedsbeitragen
(14.863.283,50 EUR), Gebiihren (3.333.330,00 EUR), sonstigen Umsatzerlésen (447.000,42 EUR),
sonstigen betrieblichen Ertragen (858.752,86 EUR) und Zinsertragen (107.097,08 EUR) zusammenset-
zen.
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Die WPK generiert den ganz uUberwiegenden Teil ihrer Erlése in Form von Pflichtmitgliedsbeitragen
(75,8% der Gesamterldse in 2023). Sie ist daher erldsseitig nicht unmittelbar von konjunkturellen Ein-
flussen betroffen. Entscheidende EinflussgréRe auf das Beitragsvolumen ist neben der Beitragshéhe
die Entwicklung der Mitgliederzahlen im Wirtschaftsjahr. Die Mitgliederzahlen liegen mit 21.112 Perso-
nen und Gesellschaften zum 31. Dezember 2023 auf Vorjahresniveau (20.900 Personen und Gesell-
schaften). Einzelheiten sind Abschnitt 1.3. Mitglieder zu entnehmen. Das Beitragsaufkommen liegt
entsprechend der Entwicklung der Mitgliederzahlen mit 14.863.283,50 EUR etwa auf Vorjahresniveau
(14.860.132,00 EUR).

Die Gebihrenerlése in Hohe von 3.333.330,00 EUR (16,9% der Gesamterldse 2023) setzen sich
zusammen aus 2.845.250,00 EUR Zulassungs- und Prifungsgebihren aus dem WP-Examen und
488.080,00 EUR weiteren Geblhrenerlésen, unter anderem aus der Anerkennung von Berufsgesell-
schaften (108.000,00 EUR) und aus Bestellungen (225.400,00 EUR). Der Anstieg der Gebuhrenerltse
um 344.415,00 EUR gegeniiber dem Vorjahreswert von 2.988.915,00 EUR resultiert in erster Linie aus
einer hoheren Anzahl von im Examen befindlichen Personen (1.926 Personen im Jahr 2023 gegeniber
1.578 Personen im Jahr 2022) und einer hdheren Anzahl an fakturierten Examensklausuren (4.576
Klausuren im Jahr 2023 gegeniber 4.094 Klausuren im Jahr 2022) und somit gestiegenen Erlésen aus
Zulassungs- und Prufungsgebihren.

Die Bewertung der unter den Finanzanlagen ausgewiesenen ETF-Wertpapiere der WPK erfolgt zu
fortgefuhrten Anschaffungskosten nach dem Niederstwertprinzip. Im Vorjahr hatte die WPK dem Vor-
sichtsprinzip folgend auf vier der finf ETF-Wertpapiere eine Abschreibung nach § 253 Abs. 3 Satz 6
HGB in Hohe von 1.082.275,85 EUR vorgenommen, da bei diesen Papieren der beizulegende Zeitwert
(Borsenkurs) zum Bilanzstichtag 31. Dezember 2022 deutlich unter den Anschaffungskosten lag. Auf-
grund der zwischenzeitlich eingetretenen Erholung der Borsenkurse hat die WPK im Wirtschaftsjahr
2023 eine Zuschreibung nach § 253 Abs. 5 HGB im Umfang von 369.182,78 EUR vorgenommen und
unter den sonstigen betrieblichen Ertragen erfasst. Ebenfalls unter den sonstigen betrieblichen Ertragen
werden die Aufldsung von Pensions- und sonstigen Riickstellungen ausgewiesen. Aufgrund von sechs
Todesfallen im Wirtschaftsjahr 2023 (im Vorjahr ein Todesfall) belaufen sich die Ertrage aus der Auflo-
sung von Rickstellungen auf 437.553,30 EUR gegeniiber 91.277,41 EUR im Vorjahr.

Die gesamten Aufwendungen von 18.479.829,67 EUR betreffen mit 11.286.236,64 EUR Personalauf-
wendungen, mit 1.250.488,40 EUR Aufwendungen fir bezogene Leistungen, mit 765.693,91 EUR Ab-
schreibungen, mit 4.839.100,65 EUR sonstige Aufwendungen (davon 2.824.710,34 EUR berufsstandi-
sche Aufgaben sowie 2.014.390,31 EUR Verwaltungsaufwendungen), ferner mit 290.000,00 EUR Zins-
aufwendungen. Auf Steuern entfallen 48.310,07 EUR.

Die Aufgaben der WPK sind gesetzlich in der WPO festgelegt. Dadurch werden auch Art und Struktur
der WPK-Aufwendungen bestimmt. Konjunkturelle Einflussgroen auf die Aufwandsseite waren im
Wirtschaftsjahr die Inflationsentwicklung mit einer Inflationsrate von 6,0 % gegentber 6,9 % im Vorjahr
(www.destatis.de) sowie der Anstieg des allgemeinen Zinsniveaus.

Die Personalaufwendungen betragen mit 11.286.236,64 EUR rund 61,1 % der Gesamtaufwendungen
und stellen damit den grof3ten Aufwandsposten dar. Am Bilanzstichtag sind bei der WPK insgesamt 120
(im Vorjahr 113) Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zuziglich sechs Aushilfen (im Vorjahr acht) angestellit.
Der Rickgang der Personalaufwendungen um -820.855,98 EUR gegenliber dem Vorjahreswert von
12.107.092,62 EUR beruht auf einer deutlich niedrigeren Zufiihrung zur Altersversorgung (Ruckgang
der Zufiihrung um -1.493.652,18 EUR auf 975.499,99 EUR), da sich im Vorjahr inflationsbedingt eine
Erhéhung der Rententrendannahme bei den Pensionsriickstellungen von bislang 1,5 % p.a. auf 2,0 %
p.a. auswirkte. Die Aufwendungen fir Lohne und Gehélter steigen hingegen infolge von Stellenbeset-
zungen und der Zahlung einer anteiligen Inflationsausgleichspramie im Umfang von 237.500,00 EUR
um 572.255,05 EUR auf 8.884.076,80 EUR.

Die sonstigen Aufwendungen stellen mit 4.839.100,65 EUR (26,2% der Gesamtaufwendungen) den
zweitgrofiten Aufwandsposten im Jahr 2023 dar. Sie setzen sich zusammen insbesondere aus Auf-
wendungen fur Organe, Gremien und Geschéftsstellen (1.113.378,22 EUR), Aufwendungen fiir Ge-
schéaftsraume und Geschéaftseinrichtungen (891.170,01 EUR), Offentlichkeitsarbeit (551.636,15 EUR),
internationale Arbeit (589.264,76 EUR) und berufsstindische Arbeit (335.193,82 EUR). Gegeniber
dem Vorjahr steigen die sonstigen Aufwendungen leicht von 4.744.797,25 EUR um 94.303,40 EUR an.

Der Anstieg des allgemeinen Zinsniveaus fuhrt zu einem Rilckgang der Zinsaufwendungen fir
die Pensionsrickstellungen der WPK um -512.971,18 EUR von 802.971,18 EUR im Vorjahr auf
290.000,00 EUR im Wirtschaftsjahr 2023 aufgrund einer Entlastung beim sogenannten Zinséanderungs-
effekt.
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Die Gewinn- und Verlustrechnung 2023 schliet mit einem Jahresiberschuss in Ho6he
von 1.129.634,19 EUR ab. Gegenuber dem Jahresfehlbetrag des Vorjahres in Hohe von
-2.020.564,85 EUR stellt dies eine deutliche Ergebnisverbesserung um 3.150.199,04 EUR dar,
bedingt durch die zuvor beschriebenen wesentlichen Effekte. Unter Berticksichtigung des Jahrestber-
schusses von 1.129.634,19 EUR und des Gewinnvortrags von 976.477,60 EUR ergibt sich zum
31. Dezember 2023 ein Bilanzgewinn in Hohe von 2.106.111,79 EUR.

Fur 2023 prognostizierte der Vorstand im Wirtschaftsplan 2023 einen Jahresfehlbetrag von
-530.000,00 EUR. Aus der Uberleitung des Wirtschaftsplans 2023 zum Jahresiiberschuss der Erfolgs-
rechnung 2023 in Hohe von 1.129.634,19 EUR ergibt sich eine deutliche Ergebnisverbesserung um
1.659.634,19 EUR gegeniber dem Plan. Dabei stehen sich Mehrertrdge von 984.463,86 EUR und
Minderaufwendungen von 675.170,33 EUR gegeniber.

Die Mehrertrage (984.463,86 EUR) gegentiber dem Wirtschaftsplan ergeben sich aus hdheren Gebih-
ren (388.330,00 EUR), hdheren sonstigen betrieblichen Ertragen (798.752,86 EUR) und hdheren Zins-
ertragen (22.097,08 EUR) bei gegenlaufigen allgemeinen Mitgliedsbeitrdgen (-136.716,50 EUR) und
sonstigen Umsatzerlésen (-87.999,58 EUR).

Die hoheren Gebuhrenerlése resultieren im Wesentlichen aus Uber Plan liegenden Zulassungs- und
Prifungsgebihren. Die Anzahl der im Examen befindlichen Personen im Jahr 2023 liegt mit 1.926 Per-
sonen deutlich Gber dem geplanten Wert von 1.500 Personen. Auch die Anzahl der fakturierten Klausu-
ren ist mit 4.576 Stick deutlich héher als der Planwert von 4.250 Klausuren. Im Wirtschaftsjahr 2022
befanden sich 1.578 Personen mit insgesamt 4.094 Klausuren im Examen.

Der Anstieg der sonstigen betrieblichen Ertrage setzt sich im Wesentlichen zusammen aus den Zu-
schreibungen auf die ETF-Wertpapiere nach § 253 Abs. 5 HGB in Hohe von 369.182,78 EUR und den
um 392.553,30 EUR Uber Plan liegenden Auflésungen von Rickstellungen, insbesondere Pensions-
ruckstellungen infolge von sechs Todesféllen im Wirtschaftsjahr. Sowohl Kursschwankungen aus den
ETF-Wertpapieren als auch todesfallbedingte Auflésungen von Pensionsriickstellungen bleiben im
Wirtschaftsplan unbericksichtigt.

Die Minderaufwendungen in Héhe von -675.170,33 EUR ergeben sich hauptsachlich aus deutlich unter
Plan liegenden Personalaufwendungen (-423.763,36 EUR) in Folge einer Reihe nicht planbarer lang-
fristiger Krankheitsfélle und Personalfluktuationen und unter Plan liegenden Gehaltsanpassungen im
Wirtschaftsjahr. So wurde die geplante Regelgehaltsanpassung von 5% im Jahr 2023 nicht umgesetzt.
Stattdessen erfolgte 2023 eine ,Nullrunde™ bei den Gehaltern, verbunden mit der Zahlung einer anteili-
gen Inflationsausgleichspramie in Hoéhe von rund 237.500,00 EUR. Letztere lag deutlich unter der ge-
planten 5 %-igen Gehaltsanpassung.

Ebenfalls deutlich unter Plan liegen die Zinsaufwendungen (-170.000,00 EUR). Deren Rlckgang resul-
tiert aus dem ansteigenden Diskontierungszinssatz fur die Pensionsverpflichtungen von 1,78 % p.a. im
Wirtschaftsplan 2023 auf 1,82 % p.a. im Wirtschaftsjahr 2023 infolge des steigenden Zinsniveaus und
dem daraus resultierenden Entlastungseffekt beim Zinsdnderungsaufwand.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen liegen um -75.899,35 EUR unter dem Planansatz, bedingt
durch eine ganze Reihe teils gegenlaufiger Effekte. Wesentlicher Treiber ist hier der Rickgang der
Aufwendungen fir Geschéaftsraume und -einrichtungen. Aufgrund von hohem und noch anhaltendem
Abstimmungsaufwand zwischen externer Projektleitung, Gewerken, TUV und WPK konnten geplante
InstandhaltungsmalRnahmen zur Gewahrleistung eines zeitgeméflen Brandschutzes nicht wie vorgese-
hen im Jahr 2023 umgesetzt werden. Daran anschlieBende Renovierungsarbeiten wurden ebenfalls
nicht wie geplant durchgefuhrt. Zudem wurde der vorgesehene Austausch von Brandschutztiren deut-
lich kostengiinstiger realisiert. Bei den Stromkosten macht sich neben der Strompreisbremse die im Mai
2023 in Betrieb genommene Solaranlage auf dem Wirtschaftspriferhaus bemerkbar. Auch die im Wirt-
schaftsplan 2023 unterstellte Verdreifachung der Heizkosten ist nicht eingetreten.

Die WPK ist verpflichtet, den Wirtschaftsplan fir das jeweils folgende Kalenderjahr vor Feststellung
dem Bundesministerium fir Wirtschaft und Klimaschutz (BMWK) vorzulegen (§ 60 Abs. 2 WPO). Ferner
bedirfen die auf die Qualitatskontrolle und die Arbeit der Berufsaufsicht bezogenen Teile des Wirt-
schaftsplans der Genehmigung des BMWK. Dem folgt die WPK durch eine Spartenrechnung. Mit
Schreiben vom 21. November 2022 hatte das BMWK die o. g. Teile des Wirtschaftsplans 2023 geneh-
migt und den Wirtschaftsplan 2023 insgesamt zur Kenntnis genommen.
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2.2. Vermdgens und Finanzlage

Bei einer Bilanzsumme von 34.533.159,69 EUR ist mit 20.560.245,46 EUR der Posten Kassenbestand
und Guthaben bei Kreditinstituten (liquide Mittel) der grofite Aktivposten (59,5 %) in der Bilanz der
WPK zum 31. Dezember 2023. Die liquiden Mittel setzen sich zum Bilanzstichtag aus 6.240,94 EUR
Kassenbestand, 6.053.503,13 EUR Sichteinlagen bei Kreditinstituten und 14.500.501,39 EUR Termin-
geldern zusammen. Die liquiden Mittel haben sich gegeniiber dem Vorjahresstichtag damit um
1.812.750,33 EUR erhoht. Sie dienen der Deckung der Pensionsverpflichtungen, der Begleichung der
laufenden Aufwendungen und der Finanzierung der Betriebs- und Geschéftsausstattung.

Die hauptsachlich zur Deckung der Pensionsverpflichtungen der WPK dienenden ETF-Wertpapiere der
WPK bilden mit 21,9 % der Bilanzsumme den zweitgroten Aktivposten in der WPK-Bilanz per
31. Dezember 2023. Der Buchwert der unter den Finanzanlagen ausgewiesenen ETF-Wertpapiere
belauft sich zum Bilanzstichtag auf 7.576.085,01 EUR, wobei der beizulegende Zeitwert der ETF-
Wertpapiere 7.984.387,30 EUR betragt. Gegenliber dem Vorjahr hat sich der Buchwert aufgrund der
oben beschriebenen Zuschreibung nach § 253 Abs. 5 HGB und der Umschichtung zwischen zwei An-
lageklassen (Rebalancing) um 397.991,80 EUR erhoht.

Weiterer wesentlicher Aktivposten ist das Wirtschaftspriferhaus in Berlin mit einem Buchwert von
5.375.984,96 EUR (15,6 % der Bilanzsumme zum Stichtag). Der Rickgang um 510.550,00 EUR ge-
genuber dem Vorjahr beruht auf der noch bis einschlie3lich 2026 laufenden planmafigen Gebaudeab-
schreibung.

Als groRter Passivposten werden Pensionsrickstellungen in Hohe von 24.871.500,00 EUR ausgewie-
sen (72,0 % der Bilanzsumme zum Stichtag). Der Anstieg der Pensionsrickstellungen gegeniiber dem
Vorjahr betragt 41.500,00 EUR. Zum 31. Dezember 2023 hat die WPK Versorgungszusagen an 45
Angestellte erteilt, darin sind 17 ausgeschiedene Angestellte mit unverfallbaren Anwartschaften enthal-
ten. 51 ehemalige Angestellte haben im Jahr 2023 Versorgungsleistungen erhalten.

Das Eigenkapital betrégt unter Berticksichtigung des Bilanzgewinns 7.306.111,79 EUR. Die Eigenkapi-
talquote liegt unter Berlicksichtigung des Bilanzgewinns von 2.106.111,79 EUR bei rund 21,2 %. Im
Vorjahr belief sich das Eigenkapital inklusive Bilanzgewinn auf 6.176.477,60 EUR bei einer Eigenkapi-
talquote von 18,7 %. Der Anstieg des Eigenkapitals um 1.129.634,19 EUR entspricht dem Jahresuber-
schuss 2023.

Die WPK hat im Wirtschaftsjahr 2023 Investitionen in das Sachanlagevermdgen in Hoéhe von
229.121,91 EUR getatigt. Davon entfallen 42.422,31 EUR auf immaterielle Vermégensgegenstande
(Betriebssystemsoftware, Erweiterung Zugangskontrollsystem) und 186.699,60 EUR auf Betriebs- und
Geschéftsausstattung (hauptsachlich Ersatzbeschaffungen fiir Informationstechnologie: Server, Netz-
werkkomponenten, PCs und Zubehdor sowie Mobiliar).

2.3. Gesamtbeurteilung der wirtschaftlichen Lage

Vor dem Hintergrund des gesetzlichen und satzungsméaRigen Aufgabenkatalogs wird die wirtschaftliche
Lage der Wirtschaftspriferkammer aufgrund der guten Eigenkapitalausstattung, dem hohen Bestand an
liquiden Mitteln und der durch Mitgliedsbeitrdége und Gebuhren gesicherten Ertragslage als angemes-
sen beurteilt.

Jahresabschluss 2023 der Wirtschaftspriferkammer
Beilage WPK Magazin 3/2024
8



3. Prognose-, Chancen- und Risikobericht

3.1. Prognose

Der Beirat hat in seiner Sitzung am 1. Dezember 2023 den vom Vorstand aufgestellten und vom BMWK
mit Schreiben vom 15. November 2023 genehmigten Wirtschaftsplan 2024 festgestellt. Dieser geht fir
das Wirtschaftsjahr 2024 von einem Jahresfehlbetrag von -375.000,00 EUR aus. Der bedeutsamste
Leistungsindikator ,Jahresergebnis“ der WPK entwickelt sich dabei wie folgt:

Prognose IST Abweichung
Vorjahr 2022 -925.000,00 -2.020.564,85 -1.095.564,85
Aktuelles Jahr 2023 -530.000,00 1.129.634,19 1.659.634,19
Folgejahr 2024 -375.000,00

Im Wirtschaftsplan 2024 werden folgende Annahmen fur die zukinftige Entwicklung getroffen:

e der Mitgliederbestand 2024 bleibt mit 21.200 Personen und Berufsgesellschaften nahezu unveran-
dert gegentiber dem Wirtschaftsjahr 2023 (21.112 Personen und Berufsgesellschaften);

o die Inflationsrate 2024 wird mit 5% p.a. berlcksichtigt;
e das Zinsniveau 2024 wird sich leicht unter dem Niveau des Wirtschaftsjahres 2023 bewegen;

e flr 2024 werden keine coronabedingten Effekte erwartet. Online-Formate werden sich dennoch auf
Sitzungs-, Veranstaltungs- und Reisekosten senkend auswirken;

e wie in den Vorjahren werden keine Kursschwankungen aus ETF-Wertpapieren prognostiziert.

Die im Wirtschaftsplan 2024 ausgewiesenen Ertrége liegen mit 19.320.000,00 EUR leicht unter
Vorjahresniveau (Wirtschaftsjahr 2023: 19.609.463,86 EUR). Sie setzen sich zusammen
aus 14.900.000,00 EUR allgemeinen Mitgliedsbeitragen, 3.400.000,00 EUR Gebuhren (davon
2.945.000,00 EUR Zulassungs- und Prifungsgebihren aus dem WP-Examen), 460.000,00 EUR
sonstigen Umsatzerlésen und 95.000,00 EUR sonstigen betrieblichen Ertrdgen. Hinzu kommen
465.000,00 EUR Zinsertrage aus Festgeldanlagen.

Die im Wirtschaftsplan 2024 erwarteten Gesamtaufwendungen belaufen sich auf insgesamt
19.695.000,00 EUR und umfassen Aufwendungen fir bezogene Leistungen (1.590.000,00 EUR), Per-
sonalaufwendungen (12.000.000,00 EUR), Abschreibungen (750.000,00 EUR), sonstige Aufwendun-
gen (5.190.000,00 EUR), Zinsen (105.000,00 EUR) und Steuern (60.000,00 EUR).

Die erwarteten Gesamtaufwendungen in Hohe von 19.695.000,00 EUR steigen gegeniiber den Ge-
samtaufwendungen im Wirtschaftsjahr 2023 (18.479.829,67 EUR) um 1.215.170,33 EUR. Urséachlich
fur diesen Anstieg sind vor allem héhere Personalaufwendungen und héhere sonstige Aufwendungen.
Die Personalaufwendungen im Wirtschaftsplan 2024 (12.000.000,00 EUR) steigen um 713.763,36 EUR
gegenlber dem Wirtschaftsjahr 2023 (11.286.236,64 EUR) infolge von Stellenbesetzungen und Regel-
gehaltserh6hungen (monatlicher Sockelbetrag von 200 EUR plus 5,5 %, mindestens monatlich 340
EUR). Bei den sonstigen Aufwendungen im Wirtschaftsplan 2024 (5.190.000,00 EUR) wird ein Anstieg
gegeniiber dem Wirtschaftsjahr 2023 (4.839.100,65 EUR) in Hohe von 350.899,35 EUR erwartet, ins-
besondere bedingt durch héhere Aufwendungen fur Geschéaftsraume und -einrichtungen aufgrund di-
verser baulicher Malinahmen und die Nachholung der BrandschutzmafRhahmen aus dem Jahr 2023.

Vorstand und Beirat der vergangenen Legislaturperiode hatten sich darauf verstandigt, dass Beitrags-
erhdhungen erforderlich werden, falls infolge der Entwicklung des Jahresergebnisses die feste Ruckla-
ge der WPK in H6he von 5.200.000,00 EUR angegriffen werden sollte. Um das uber die feste Riicklage
hinausgehende Eigenkapital nicht zu erhéhen, hatte sich der Beirat der vergangenen Legislaturperiode
verpflichtet, Uber Beitragssenkungen zu beraten, sobald Potenzial fir Senkungen besteht.
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Vor dem Hintergrund des gesetzlichen und satzungsmafigen Aufgabenkatalogs wird der wirtschaftliche
Ausblick der WPK aufgrund der guten Eigenkapitalausstattung, des hohen Bestands an liquiden Mitteln
und der durch Mitgliedsbeitrage und Gebuhren gesicherten Ertragslage als angemessen beurteilt. Der
Vorstand der WPK geht davon aus, dass sich in der Folge bei einem Zuwachs an Aufgaben, bspw. im
Bereich der Aufsicht und der Qualitatskontrolle bei Nachhaltigkeitsberichterstattungspriifungen, auch
ein Anstieg der Mitarbeiterzahl ergeben wird.

3.2. Beurteilung der Chancen und Risiken

Die wirtschaftlichen Folgen des anhaltenden russischen Angriffskriegs gegen die Ukraine sind bei der
Entwicklung von Inflation und Zinsen, sowie den Aktien- und Bondkursen an den Kapitalmérkten spir-
bar. Entsprechende Auswirkungen ergaben sich im Jahr 2022 mit der Abwertung der Finanzanlagen
und der Berucksichtigung der Inflationsentwicklung bei der Bewertung der Pensionsverpflichtungen der
WPK. Im Jahr 2023 konnte zwar eine Zuschreibung auf die Finanzanlagen aufgrund zwischenzeitlicher
Kurserholungen vorgenommen werden. Allerdings kdnnen sich auch kinftig in Abh&ngigkeit von der
weiteren Entwicklung der wirtschaftlichen Rahmenbedingungen Auswirkungen auf die Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage der WPK und damit méglicherweise auf die seit 2020 unveranderten Mitglieds-
beitrdge und das Jahresergebnis der WPK ergeben.

Aufgrund der Bérsennotierung der ETF-Wertpapiere kann es zu Kursschwankungen und damit zu
Buchverlusten bzw. -gewinnen kommen. Die kinftige Wertentwicklung des Wertpapierdepots wird in-
soweit von der weltweiten Entwicklung der Kapitalmarkte sowohl positiv als auch negativ beeinflusst.

Im Jahr 2019 wurde die Modularisierung des WP-Examens zusammen mit einer klausurbezogenen
Prufungsgebihr in H6he von 500,00 EUR eingefiuhrt. Aufgrund sich erst langsam bildender Erfah-
rungswerte besteht derzeit noch eine gewisse Unsicherheit tber die kunftige Entwicklung der Gebiih-
reneinnahmen und der Aufwendungen fir die Prifervergutungen.

Die Besetzung offener Stellen in der WPK wird auch vor dem Hintergrund der demografischen Ent-
wicklung zunehmend zeit- und kostenintensiver. Insbesondere die Besetzung von Referentenstellen mit
Juristen und Wirtschaftsprifern, aber auch die Besetzung von Stellen im IT-Bereich, nimmt langere
Zeitraume in Anspruch und erfordert verstarkt den Einsatz von Personalberatern.

Gesetzgebungsvorgange auf europaischer Ebene, wie die EU-Taxonomieverordnung und die
EU-Richtlinie zur Nachhaltigkeitsberichterstattung (CSRD), und deren nationale Transformation kdnnen
Auswirkungen auf den Berufsstand der WP/vBP und das System der Abschlussprifung haben. Aber
auch die WPK selbst ist von der Pflicht zur Nachhaltigkeitsberichtserstattung und den damit verbunde-
nen Anforderungen an Prozesse, Systeme und Mitarbeiter betroffen.

3.3. Risikomanagement

Geschéftsstellenseitig wird monatlich ein Abgleich zwischen den Ist-Zahlen und den jeweiligen Soll-
Zahlen vorgenommen, der eine zeithahe und angemessene Reaktion bei Abweichungen ermdglicht.

Der Prasident beauftragt jahrlich ein WPK-Mitglied, entsprechend eines mit dem Vorstand und dem
Haushaltsausschuss abgestimmten Prifungsplans, eine interne Revision durchzufiihren. Die Ergeb-
nisse werden in einem Bericht dem Vorstand, dem Haushaltsausschuss und dem Abschlussprifer
vorgelegt.

Der vom Vorstand aufgestellte Wirtschaftsplan, der auch eine kurz- und mittelfristige Finanzplanung
enthalt, wird vom Haushaltsausschuss beraten und analysiert und vom Beirat festgestellt. Die zu
Beginn des Jahres vereinnahmten Beitrdge sowie die unterjahrig vereinnahmten Examens-, Anerken-
nungs- und Bestellungsgebihren reduzieren sich zum Jahresende deutlich.

Die WPK hat in den Jahren 2020 und 2021 mittels Kaufs und in 2023 Uber Rebalancing ETF-
Wertpapiere erworben. Entsprechend der Bérsennotierung der Wertpapiere kommt es zu Kursschwan-
kungen und damit zu Buchgewinnen und -verlusten. Die Geschaftsstelle beobachtet regelmafig die
Kursentwicklung der Wertpapiere und berichtet monatlich dem Prasidium der WPK uber die Entwick-
lung. Bei Uberschreiten vordefinierter Verlustgrenzen entscheidet das Prasidium (iber den weiteren
Umgang mit den Wertpapieren. Zwei im Wirtschaftsjahr 2022 getrennt voneinander eingeholte externe
Gutachten zur Anlagestrategie befiirworten beide unabhéngig voneinander die Fortfihrung der gewéhl-
ten ETF-Anlagestrategie der WPK.
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Vor dem Hintergrund des bestehenden Risikomanagements, der guten Ausstattung mit Eigenkapital
und liquiden Mitteln, sowie der durch Mitgliedsbeitrdge und Gebihren gesicherten Ertragslage liegen
aus heutiger Sicht keine Risiken vor, die den Bestand der WPK geféhrden.

Berlin, den 20. Marz 2024

Wirtschaftspriferkammer
- Kdrperschaft des offentlichen Rechts -

R— =

B

—

Andreas Dorschell
Prasident

Jahresabschluss 2023 der Wirtschaftspriferkammer
Beilage WPK Magazin 3/2024
11



Anhang fur das Wirtschaftsjahr 2023

1. Allgemeine Angaben zum Jahresabschluss

Die Wirtschaftspruferkammer, eine Korperschaft des 6ffentlichen Rechts, erflllt die ihr durch Gesetz
zugewiesenen Aufgaben. Sie hat die beruflichen Belange der Gesamtheit ihrer Mitglieder zu wahren
und die Erfullung der beruflichen Pflichten zu Giberwachen. Sie hat ihren Sitz in Berlin.

Der Jahresabschluss ist nach den Vorschriften des HGB fiir gro3e Kapitalgesellschaften (88 265, 266
HGB) aufgestellt (§ 15 Abs. 3 Satzung WPK). Er umfasst die Bilanz, die Gewinn- und Verlustrechnung
und den Anhang (einschlie3lich Anlagen- und Verbindlichkeitenspiegel). Die Gewinn- und Verlustrech-
nung ist nach dem Erfolgsplan als Teilplan des Wirtschaftsplans zu gliedern.

Aufgrund der Besonderheit der WPK als Koérperschaft des 6ffentlichen Rechts sind die Bestimmungen
von § 268 Abs. 1 HGB auf den Eigenkapitalausweis sowie auf die Ausschittungssperre (8 253 Abs. 6
Satz 2 HGB) nicht anzuwenden.

Der Jahresabschluss wurde unter Beachtung der Grundséatze ordnungsmafiger Buchfiihrung sowie
unter Beachtung der Generalnorm, ein den tatséchlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Ver-
mogens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft zu vermitteln, aufgestellt.

2. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die auf den vorangegangenen Jahresabschluss angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmetho-
den werden beibehalten. Sie richten sich nach den gesetzlichen Vorschriften und den Grundsatzen
ordnungsmalfiger Buchfuhrung.

Bilanzierungsmethoden

Im Jahresabschluss sind samtliche Vermégensgegenstande, Schulden, Rechnungsabgrenzungspos-
ten, Aufwendungen und Ertrage enthalten, soweit gesetzlich nichts anderes bestimmt ist. Die Posten
der Aktivseite sind nicht mit Posten der Passivseite, Aufwendungen nicht mit Ertragen verrechnet wor-
den.

Bewertungsmethoden

Die Ansatze der Eroffnungswerte des Geschaftsjahres stimmen mit denen der Schlussbilanz des voran-
gegangenen Geschéftsjahres Uberein. Bei der Bewertung wurde von der Fortfiihrung der Wirtschafts-
pruferkammer ausgegangen. Die Vermdgensgegenstande und Schulden wurden einzeln bewertet.

Dem Vorsichtsprinzip entsprechend sind alle vorhersehbaren Risiken und Verluste, die bis zum Ab-
schlussstichtag entstanden sind, beriicksichtigt worden, selbst wenn diese erst zwischen Abschluss-
stichtag und der Aufstellung des Jahresabschlusses bekannt geworden sind.

Gewinne sind nur berlcksichtigt, wenn sie bis zum Abschlussstichtag realisiert wurden. Aufwendungen
und Ertrage des Geschéftsjahres sind unabhangig vom Zeitpunkt der Zahlung bertcksichtigt worden.

3. Angaben zur Bilanz

Anlagevermogen
Das Anlagevermdgen umfasst alle Vermdgensgegenstande, die dauerhaft dem Geschéftsbetrieb die-
nen. Die Entwicklung des Anlagevermdgens ist in der Anlage zum Anhang dargestellt.

Die entgeltlich erworbenen immateriellen Vermégensgegenstande und die Gegenstande des Sach-
anlagevermogens werden zu Anschaffungskosten abziglich planmafiger linearer Abschreibung be-
wertet. Geleistete Anzahlungen werden mit dem Nennbetrag der Zahlung angesetzt.

Grundlage der planmaRigen linearen Abschreibung ist die voraussichtliche Nutzungsdauer des jeweili-
gen Vermodgensgegenstandes. Die Abschreibung auf das Gebaude ,Wirtschaftspriferhaus" basiert auf
einer Nutzungsdauer von 25 Jahren. Den Abschreibungen auf die Betriebs- und Geschéftsausstattung
liegen betriebsgewo6hnliche Nutzungsdauern zwischen vier und zwanzig Jahren zugrunde.
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Geringwertige Wirtschaftsguter mit Anschaffungskosten bis 250 EUR (netto) werden im Erwerbsjahr
voll abgeschrieben. Fir Wirtschaftsguter zwischen 250 EUR (netto) und 1.000 EUR (netto) wird ein
Sammelposten gebildet, der Uber funf Jahre abgeschrieben wird.

Unter den Finanzanlagen werden die in den Wirtschaftsjahren 2020, 2021 und mittels Rebalancing im
Jahr 2023 angeschafften ETF-Wertpapiere der WPK ausgewiesen. Die Bewertung erfolgt zu fortgefihr-
ten Anschaffungskosten nach dem Niederstwertprinzip.

Um die Kursentwicklung sachgerecht abzubilden, nimmt die WPK das Abschreibungswahlrecht nach
§ 253 Abs. 3 Satz 6 HGB bei voribergehender Wertminderung in Anspruch, wenn die Borsenkurse der
ETF-Wertpapiere zum Bilanzstichtag unter den (fortgefuhrten) Anschaffungskosten liegen sollten. So
hat die WPK im Jahr 2022 aus diesem Grund entsprechende Abschreibungen auf vier ihrer finf ETF-
Wertpapiere in Hohe von 1.082.275,85 EUR auf die niedrigeren Bérsenkurse vorgenommen.

Die WPK nimmt Zuschreibungen nach § 253 Abs. 5 HGB bis zu den Anschaffungskosten vor, wenn der
Grund der Abschreibung weggefallen sein sollte. Infolge zwischenzeitlich gestiegener Bodrsenkurse
erfolgt im aktuellen Wirtschaftsjahr eine Zuschreibung in Hohe von 369.182,78 EUR, da sich die Bor-
senkurse der ETF-Wertpapiere seit dem letzten Bilanzstichtag erholt haben:

Buchwert per Abschreibungen zum Buchwert per Borsenkurs per
31.12.2022 31.12.2023 31.12.2023 31.12.2023
EUR EUR EUR EUR
7.178.093,21 369.182,78 7.576.085,01 7.984.387,30

Daruber hinaus wurden ETF-Wertpapiere im Umfang von 144.336,60 EUR zwischen zwei Anlageklas-
sen umgeschichtet (Rebalancing). Dabei wurde ein VerduR3erungserlos von 28.223,07 EUR erzielt.

Umlaufvermégen

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstige Vermdgensgegenstande werden mit
dem Nennbetrag abziglich erforderlicher Einzelwertberichtigungen fur zweifelhafte Forderungen ange-
setzt. Samtliche Forderungen und sonstigen Vermdgensgegenstande haben, wie im Vorjahr, eine Rest-
laufzeit von unter einem Jahr.

Der Ansatz der Kassenbestande und der Guthaben bei Kreditinstituten erfolgt zu Nominalwerten.
Bargeld in Fremdwahrungen wird mit dem Devisenkassamittelkurs zum Bilanzstichtag umgerechnet.

Die liquiden Mittel dienen insbesondere der Deckung der Pensionsverpflichtungen, der Begleichung
der laufenden Aufwendungen und der Finanzierung der Betriebs- und Geschaftsausstattung.

Aktive Rechnungsabgrenzungsposten

Die aktiven Rechnungsabgrenzungsposten werden zeitanteilig auf zukinftige Perioden verteilt.

Eigenkapital
Das Eigenkapital setzt sich wie folgt zusammen: 31.12.2023 31.12.2022
EUR EUR
I. Feste Ricklage 5.200.000,00 5.200.000,00
Il. Bilanzgewinn
Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 976.477,60 2.997.042,45
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 1.129.634,19 -2.020.564,85
2.106.111,79 976.477,60
Eigenkapital gesamt 7.306.111,79 6.176.477,60

Jahresabschluss 2023 der Wirtschaftspriferkammer
Beilage WPK Magazin 3/2024
13



Pensionsrickstellungen

Die Ruckstellungen fur Pensionen und &hnliche Verpflichtungen der WPK betreffen die Direkt-
zusagen an die Angestellten und die Pensionére.

In den Pensionsriickstellungen sind die Versorgungszusagen fir die Pensionére, die Rentner der ehe-
maligen Unterstitzungskasse sowie die Anwarter (Eintritt bis zum 31. Dezember 2003) enthalten. Die
ab 1. Januar 2004 eingestellten Angestellten erhalten nach einer dreijahrigen Wartezeit eine Altersver-
sorgung im Rahmen einer Versicherungslosung mit externer Kapitaldeckung (Leistungsplane 3 und 4),
fur die eine Subsididrhaftung besteht. Mit einer Inanspruchnahme der WPK ist nicht zu rechnen, da es
sich hierbei um eine riickgedeckte Gberbetriebliche Unterstiitzungskasse handelt.

Die Ruckstellungen fur Pensionen und &hnliche Verpflichtungen werden versicherungsmathematisch
unter Zugrundelegung biometrischer Wahrscheinlichkeiten — ,Richttafeln Heubeck 2018 G* — nach dem
versicherungsmathematischen Teilwertverfahren ermittelt. Zukiinftig erwartete Gehalts- und Renten-
steigerungen werden bei der Ermittlung der Verpflichtungen bertcksichtigt. Die WPK geht bei den Leis-
tungsplanen 1 und 2 von einem durchschnittlichen Gehaltstrend von 2,5 % p.a., bei den leitenden An-
gestellten von 1,0 % p.a. aus. Aufgrund der anhaltend hohen Inflationsentwicklung werden bei den
nichtleitenden Angestellten die feststehenden Gehaltsanpassungen zum Marz 2024 (200 EUR Sockel-
betrag, weitere Anpassung um 5,5 %, mindestens 340 EUR monatlich) fur das Folgejahr berilicksichtigt.
Die Entwicklung der Bemessungsgrundlage der leitenden Angestellten wird mit 1,0 % p.a., die der Leis-
tungsplane 1 und 2 mit 2,0 % p.a. berlicksichtigt.

Der zugrunde gelegte Rententrend fir die Empfanger des Leistungsplans 1 wurde aufgrund der hohen
Inflationsentwicklung bereits im Jahr 2022 von 1,5 % p.a. auf 2,0 % p.a. angehoben. Inflationsbedingt
werden im Jahr 2023 zusatzlich einmalige Rentenanpassungen von 10,0 % p.a. fir das Folgejahr be-
rucksichtigt. Der Rententrend fiir die Empfanger des Leistungsplans 2 sowie fir die leitenden Angestell-
ten und Geschéaftsfiihrer betragt einheitlich 1,0 % p.a. Ferner wird eine Fluktuationswahrscheinlichkeit
von 5,0 % p.a. in den ersten zehn Dienstjahren, danach keine weitere Fluktuation unterstellt.

Der zugrunde gelegte Rechnungszins fur die Abzinsung der Pensionsverpflichtungen betragt 1,82 %
(im Vorjahr 1,78 %); es handelt sich hierbei um den im Dezember 2023 (im Vorjahr Dezember 2022)
von der Deutschen Bundesbank verdéffentlichten durchschnittichen Marktzinssatz der vergangenen
zehn Geschéftsjahre fir eine angenommene Restlaufzeit von 15 Jahren.

Der Unterschiedsbetrag gemafR 8§ 253 Abs. 6 HGB zwischen dem Erfillungsbetrag bei Anwendung
des Durchschnittszinssatzes der vergangenen sieben bzw. zehn Jahre wird wie folgt ermittelt:

Erflllungsbetrag EUR
bei Anwendung des Durchschnittszinssatzes fir 7 Jahre (1,74 %) 25.176.500,00
bei Anwendung des Durchschnittszinssatzes fir 10 Jahre (1,82 %) 24.871.500,00
Unterschiedsbetrag gemaf § 253 Abs. 6 HGB 305.000,00

Sonstige Rickstellungen

Die sonstigen Ruckstellungen (930.500,00 EUR) berticksichtigen alle erkennbaren Risiken und alle
ungewissen Verbindlichkeiten. Sie sind in der Hohe angesetzt, die nach verninftiger kaufmannischer
Beurteilung notwendig ist. Die Bewertung erfolgt zum Erfillungsbetrag. Die sonstigen Rickstellungen
beinhalten im Wesentlichen Ruckstellungen fir den Personalbereich (697.500,00 EUR).

Die Rechnungsgrundlagen fiir die unter den sonstigen Ruckstellungen ausgewiesenen Riickstellungen
fur Jubilaumsgelder sind die Richttafeln 2018 G von Heubeck mit einem Rechnungszins von 1,74 %
(siebenjahrige Betrachtungsweise, von der Bundesbank verdffentlicht im Dezember 2023; Vorjahr:
Dezember 2022: 1,44 %) unter Beriicksichtigung von Sterbe- und Invalidisierungswahrscheinlichkeiten
im ,Aktivenbestand®, da das Erleben in den Diensten der WPK Voraussetzung fir den Bezug von Jubi-
laumsleistungen ist.

Als Berechnungsmethode wird das versicherungsmathematische Teilwertverfahren angewandt. Die
Beziligedynamik betragt fur nichtleitende Angestellte 2,5 % p.a. und fir leitende Angestellte 1 % p.a. Als
Fluktuationswahrscheinlichkeit wird in den ersten zehn Dienstjahren 5 % p.a. angenommen.
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Verbindlichkeiten

Die Verbindlichkeiten wurden zu ihrem Erfiillungsbetrag angesetzt und haben folgende Fristigkeiten:

Gesamtbetrag davon Restlaufzeit
bis 1 Jahr
EUR EUR

Erhaltene Anzahlungen 804.700,00 804.700,00
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 445.069,40 445.069,40
Sonstige Verbindlichkeiten 145.819,06 145.819,06
davon aus Steuern: 109.790,56 EUR

Summe Verbindlichkeiten 1.395.588,46 1.395.588,46

Passive Rechnungsabgrenzungsposten

Die passiven Rechnungsabgrenzungsposten werden zum Erfilllungsbetrag angesetzt.

4. Angaben zur Gewinn- und Verlustrechnung

Die allgemeinen Mitgliedsbeitrdge 2023 betragen 14.863.283,50 EUR und liegen auf Vorjahres-
niveau. Die allgemeinen Mitgliedsbeitrage setzen sich aus den Beitrdgen aller Mitglieder zusammen.

Die Gebuhreneinnahmen liegen nach Einfuhrung der Modularisierung des WP-Examens zum Pri-
fungstermin 11/2019 in H6he von 3.333.330,00 EUR um 344.415,00 EUR Uber dem Vorjahresniveau von
2.988.915,00 EUR. Die Anzahl der im Examen befindlichen Personen steigt von 1.578 im Jahr 2022 auf
1.926 im Berichtsjahr. Die Prifungsgebihr betréagt 500,00 EUR pro Klausur.

Die sonstigen Umsatzerlése in Hohe von 447.000,42 EUR beinhalten vor allem Ertrége aus Geldbu-
Ben fur BerufsaufsichtsmalRnahmen (44.250,00 EUR), aus Vermietung (139.020,02 EUR), aus Anzei-
generlésen (96.087,28 EUR) und aus Fortbildungsveranstaltungen fur Mitglieder (97.675,80 EUR).

In den sonstigen betrieblichen Ertragen in Héhe von 858.752,86 EUR sind vor allem Ertrage aus der
Auflésung von Rickstellungen (437.553,30 EUR) enthalten. Dies umfasst (Teil-)Aufldésungen von Pen-
sionsverpflichtungen in Hohe von 397.120,00 EUR aufgrund von sechs Todesféllen bei Rentenbezie-
hern und Anwartern. Dartber hinaus sind in den sonstigen betrieblichen Ertragen Zuschreibungen auf
die ETF-Wertpapiere in Héhe von 369.182,78 EUR erfasst.

Die Aufwendungen fir bezogene Leistungen in Héhe von 1.250.488,40 EUR beinhalten vor allem
die Aufwendungen fir die Durchfiihrung des WP-Examens (1.101.030,27 EUR), die Aufwendungen fir
Fortbildungsveranstaltungen fiir Mitglieder (29.130,90 EUR), Aufwendungen fur das Anzeigengeschéft
(28.223,67 EUR) sowie fiir Bestellungsveranstaltungen (53.877,53 EUR).

Die Personalaufwendungen setzen sich zusammen aus den Loéhnen und Gehéaltern
(8.884.076,80 EUR), aus den Sozialabgaben (1.422.791,12 EUR) und aus den Aufwendungen fir
Altersversorgung und Unterstltzung (979.368,72 EUR).

Die sonstigen Aufwendungen in H6he von 4.839.100,65 EUR sind gepréagt von den Aufwendungen
fur Organe, Gremien und Geschéftsstellen (1.113.378,22 EUR), fir Geschéaftsraume und
-einrichtung (891.170,01 EUR), fiir internationale Arbeit (589.264,76 EUR), fiir Offentlichkeitsarbeit
(551.636,15 EUR) und berufsstandische Arbeit (335.193,82 EUR).

Die Zinsen und &ahnliche Aufwendungen belaufen sich auf 290.000,00 EUR und umfassen den
Zinsanteil aus den Zufiihrungen zu den Rickstellungen fir Pensionen (285.500,00 EUR) sowie den
Zinsanteil zu den Jubildumsrickstellungen (4.500,00 EUR).
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5. Sonstige Pflichtangaben

5.1. Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Aus der Bilanz nicht ersichtliche sonstige finanzielle Verpflichtungen in Héhe von rd. 2,5 Mio. EUR be-
treffen mit rd. 0,6 Mio. EUR die Mietverpflichtungen der Geschaftsstellen. Die Ubrigen rd. 1,9 Mio. EUR
mit Laufzeit l1&angstens bis April 2029 ergeben sich aus vertraglichen Verpflichtungen, unter anderem
aus der Vereinbarung iber die Ubertragung von Aufgaben des Berufsbildungsgesetzes (BBiG), aus
Vertragen Uber die Nutzung der Telefon- und Fotokopieranlagen, aus der Nutzung von Telekommunika-
tionsleitungen, aus Wartungsvertragen fur die Haustechnik, aus Vertragen Gber Druck und Vertrieb des
WPK Magazins sowie aus Mitgliedschaften in in- und auslandischen berufsstandsnahen Organisatio-
nen. Aul3erbilanzielle Geschéafte im Sinne des § 285 Nr. 3 HGB bestanden weder wéhrend des Wirt-
schaftsjahres noch zum Bilanzstichtag 31. Dezember 2023.

5.2. Zahl der Arbeitnehmer

Am Bilanzstichtag waren bei der WPK insgesamt 120 (im Vorjahr 113) Mitarbeiter zzgl. sechs (im Vor-
jahr acht) Aushilfen angestellt. Im Jahresdurchschnitt waren 120 (im Vorjahr 115) Mitarbeiter bei der
Wirtschaftspriferkammer beschéftigt.

5.3. Gesamtbeziige

Die Aufwandsentschéadigungen fur die Organe der WPK fielen wie folgt an:

2023 2022

EUR EUR
Vorstand 187.050,00 165.100,00
Beirat 113.150,00 98.950,00
Kommission fur Qualitatskontrolle 88.150,00 80.100,00
388.350,00 344.150,00

5.4. Gesamthonorar des Abschlussprufers

2023 2022

EUR EUR
Prifung des Jahresabschlusses 60.963,90 55.124,00
Steuerberatungsleistungen 5.892,20 13.175,70
66.856,10 68.299,70

Fir die Jahresabschlussprifung und teilweise fur die Steuerberatungsleistungen wurden Rickstellun-
gen gebildet. In den Betragen sind auch Uber- bzw. Unterdotierungen aus den im Vorjahr gebildeten
Ruckstellungen enthalten. Die Steuerberatungsleistungen beziehen sich auf die Steuererklarungen der
WPK, die BgAs ,Anzeigenerlése”, ,Prasentationsflachen und ,Fortbildung der Mitglieder”, sowie steu-
erliche Beratung im Zusammenhang mit der Grundsteuererklarung 2022. Im Vorjahr erfolgten Steuer-
beratungsleistungen im Zusammenhang mit der Solaranlage der WPK.
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5.5. Ergebnisverwendung

Die Erfolgsrechnung 2023 schlie3t mit einem Jahresuberschuss in Hohe von 1.129.634,19 EUR ab.
Entsprechend dem Vorschlag des Vorstandes hatte der Beirat in seiner Sitzung am 2. Juni 2023 be-
schlossen, den Bilanzgewinn 2022 (976.477,60 EUR) auf neue Rechnung vorzutragen.

Der Bilanzgewinn entwickelt sich wie folgt:

31. Dezember 2023 31. Dezember 2022

EUR EUR
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 1.129.634,19 -2.020.564,85
Gewinnvortrag aus Vorjahr 976.477,60 2.997.042,45
Bilanzgewinn 2.106.111,79 976.477,60

Der Vorstand wird dem Beirat in der Sitzung am 3. Juni 2024 vorschlagen, den Jahresabschluss 2023
zu genehmigen und 2.106.111,79 EUR als Gewinnvortrag auf neue Rechnung vorzutragen.

5.6. Ereignisse nach dem Abschlussstichtag

Der anhaltende russische Angriffskrieg auf die Ukraine und die damit zusammenhangenden wirtschaft-
lichen Folgen wirken sich auch im Jahr 2024 vor allem auf die Entwicklung von Inflation und Zinsen,
sowie auf die Aktien- und Bondskurse an den Kapitalmérkten aus.

5.7. Organe
Die Organe der Wirtschaftspriferkammer waren im Geschaftsjahr 2023 wie folgt besetzt:

Amtierender Prasident
WP/StB Andreas Doérschell, Disseldorf

Amtierender Vorstand

WP/StB Andreas Ddrschell, Dusseldorf Prasident
WP/RAUN/StB Dr. Christof Hasenburg, Berlin Vizeprasident
vBP/StB Maximilian Amon, Miinchen Vizepréasident

WPIin/StBin Katrin Fischer, Berlin
WP/StB/RA Dr. Henning Honsch, Berlin
WPin/StBin Barbara Hoffmann, Mannheim
WPIin/StBin Susann lhlau, Disseldorf

WP Dr. Christian Janze, Hannover
WP/StB Evi Lang, Miinchen

WPin/StBin Petra Lorey, Hamburg
WP/StB Michael Niehues, Disseldorf
WP/StB/RA Dr. Eckhard Ott, Berlin
vBP/StB Peter Tann, Hamburg
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Amtierender Beirat

WP/StB Dr. Karl Petersen, Miinchen
vBP/StB/RB Ingrid Menges, Bayreuth
WPin/StBin Verena Heineke, Diisseldorf
WPin/StBin Dr. Kathryn Ackermann, Essen
vBP/StB Erich Apperger, Backnang

WP/StB Robert Aumiller, Wirzburg

WP/StB Michael Baum, Diisseldorf

WP/StB Udo Bensing, Hamburg

WP/StB Niels Berkholz, Berlin

WP/StB Karl-Heinz Brosent, Diisseldorf
WPin/StB Andrea Bruckner, Miinchen
vBP/StB Josef-Werner Dirkmorfeld, Paderborn
WP/StB Mathias Eisele, Kéln

WP/StB Simon Exner, Erkelenz

WP Michael Ey, Frankfurt am Main

WP/StB Dr. Wolf-Michael Farr, Berlin
WP/StB/RA Holger Friebel, Schrobenhausen
WP/StBin Monika Frings, Aachen

WP/StB Katrin Gabler, Frankfurt am Main
WP/StB Rosemarie Gergen, Flensburg
WPIin/StBin Tanja Grimme, Essen

VBP/RA FAfStR Norbert Erich Grochut, Miinchen
WPin/StBin Silke Grittner, Berlin

WP/StB Roland Haeck, Koln

WP/StB/RB Reinhard Hackl, Schondorf
WP/StB Michael Hager, Disseldorf

WP/StB Jens Hagemann, Berlin

WP/StB Jurgen Hartmann, Freiburg

WP/StB Johannes Hauser, Stuttgart

vBP Dr. Alexander Held, Miinchen

WPin Dr. Sabine Charlotte Maria Hellig, Stuttgart
WPin Sylvie Hensen, Frankfurt am Main
WPin/StBin Prof. Dr. Karin Kaiser, Heikendorf
WP/StB Susanne Kolb, Dusseldorf

WP/StB Daniela Kuegler, Leipzig

WP/StB Axel Kunellis, Berlin

WPIin/StBin Christiane Lawrenz, Frankfurt am Main
WPIin/StBin Annett Linke, Gera

WPin/StBin Nathalie Mielke, Berlin
WPin/StBin Antje Muskulus-Barthel, Miinchen
WPIin/StBin Vanessa Neumann, Bielefeld
WP/StB Prof. Dr. Thomas Olbrich, Frankfurt am Main
WP/StB Thomas Marcel Orth, Dusseldorf
vBP/StB Andreas Salamon, Hamburg

WP/StB Ralf Schmitz, Dusseldorf
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WP/StB Mark Schiittler, Lidenscheid
WPin/StBin Bianca Seifert, Disseldorf
WPIin/StBin/CPA Karen Leah Somes, Eschborn
vBP/StB Frank-Michael Teckentrup, Bielefeld
WP/StB Regina Vieler, Chemnitz

vBP/StB Ute Winkler, Heidelberg

WP/StB/CPA Dr. Richard Wittsiepe, Duisburg
WP/StB Christian Zeitler, Berlin

vBP/StB Michael Ziegler, Viersen

Kommission fur Qualitatskontrolle

WP/StB/RA FAfStR Prof. Dr. Jens Poll, Berlin Vorsitzer
WP/StB Jirgen Hug, Korb stv. Vorsitzer
vBP/StB Wolfgang Ujcic, Korb stv. Vorsitzer

WP/StB Wolfgang Baumeister, Kaiserslautern
WP/StB Dr. Mark Peter Hacker, Stuttgart
WP/StB Ulrich Kienzle, Minchen
WPin/StBin Wiebke Lorenz, Hamburg
WP/StB Andreas Mdbus, Hamburg
WP/StB Gerd-Jirgen Miller, Minchen
WP/StB Dr. Thomas Schmid, Berlin
WP/StB Thomas Rittmann, Stuttgart
WP/StB Gerhard Schorr, Brietlingen
WP/StB Stefan Schweren, Diusseldorf
WP/StB Stefan Sinne, Disseldorf
WP/StB Hubert Voshagen, Minchen

5.8. Geschéaftsfuhrung
Zur Geschaftsfiihrung der Wirtschaftspriuferkammer im Geschéftsjahr 2023 gehérten die Herren:

RA Dr. Eberhard Richter, Berlin Geschaftsfuhrer
WP/StB Dr. Michael Hining, Berlin Geschaftsfiihrer

Berlin, den 20. Marz 2024

Wirtschaftspriferkammer
- Kérperschaft des offentlichen Rechts -

Andreas Dorschell
Prasident
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Bestatigungsvermerk des unabhangigen Abschlusspruifers
An die Wirtschaftspriiferkammer — Kérperschaft des éffentlichen Rechts, Berlin:

Prifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der Wirtschaftspriferkammer — Kdrperschaft des offentlichen Rechts,
Berlin — bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2023 und der Gewinn- und Verlustrechnung fir
das Wirtschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2023 sowie dem Anhang, einschlie3lich der
Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — geprift. Dariiber hinaus haben wir den
Lagebericht der Wirtschaftspriiferkammer — Kdrperschaft des offentlichen Rechts fur das Geschéftsjahr
vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2023 gepruft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigefiigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, fur Kapi-
talgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und den ergédnzenden Bestimmungen
der Satzung und vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundsétze ordnungsmafiger Buchfuh-
rung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens- und Finanzlage der
Wirtschaftspriferkammer zum 31. Dezember 2023 sowie ihrer Ertragslage fir das Geschéftsjahr
vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2023 und

e vermittelt der beigefligte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Wirtschafts-
pruferkammer. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht im Einklang mit dem Jah-
resabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risi-
ken der zukinftigen Entwicklung zutreffend dar.

GemalR § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen gegen
die OrdnungsmanRigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefiihrt hat.

Grundlage fur die Prufungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit § 317
HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze
ordnungsmalfiger Abschlussprifung durchgefuhrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und
Grundsatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlussprifers fir die Prifung des Jahresab-
schlusses und des Lageberichts" unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind
von der Wirtschaftspriferkammer unabhéngig in Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtli-
chen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in
Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlang-
ten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fur unsere Priifungsurteile
zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

Sonstige Informationen

Die gesetzlichen Vertreter sind fur die sonstigen Informationen verantwortlich. Die sonstigen Informati-
onen beinhalten die Angaben zur Durchfiihrung des Wirtschaftsplans 2023.

Im Zusammenhang mit unserer Prifung haben wir die Verantwortung, die sonstigen Informationen zu
lesen und dabei zu wiirdigen, ob die sonstigen Informationen

e wesentliche Unstimmigkeiten zum Jahresabschluss, Lagebericht oder unseren bei der Priufung
erlangten Kenntnissen aufweisen oder

e anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.

Falls wir auf Grundlage der von uns durchgefiihrten Arbeiten den Schluss ziehen, dass eine wesentli-
che falsche Darstellung dieser sonstigen Informationen vorliegt, sind wir verpflichtet, Uiber diese Tatsa-
che zu berichten. Wir haben in diesem Zusammenhang nichts zu berichten.
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Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fir den Jahresabschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den deut-
schen, fur Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belan-
gen entspricht, und daftr, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundséatze ord-
nungsmafiger Buchfuhrung ein den tatséchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage der Wirtschaftspriiferkammer vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter
verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundséatzen
ordnungsmaRiger Buchfihrung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresab-
schlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen
Handlungen (d. h. Manipulationen der Rechnungslegung und Vermdgensschadigungen) oder Irrtimern
ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter daftr verantwortlich, die
Fahigkeit der Wirtschaftspriferkammer zur Fortfihrung der Kammertétigkeit zu beurteilen. Des Weite-
ren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfihrung der Kammerté-
tigkeit, sofern einschlégig, anzugeben. Darliber hinaus sind sie dafur verantwortlich, auf der Grundlage
des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Kammertatigkeit zu bilanzieren, sofern dem
nicht tatséchliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

AulRerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Aufstellung des Lageberichts, der ins-
gesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Wirtschaftspriferkammer vermittelt sowie in allen we-
sentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss im Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vor-
schriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Fer-
ner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Vorkehrungen und Malinahmen (Systeme), die
sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den
anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu erméglichen, und um ausreichende geeignete
Nachweise fur die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kdnnen.

Verantwortung des Abschlussprifers fur die Prifung des Jahresabschlusses und des Lagebe-
richts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Gan-
zes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtiimern ist,
und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Wirtschaftspriferkammer
vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Pri-
fung gewonnenen Erkenntnissen im Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht
und die Chancen und Risiken der zuklnftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestati-
gungsvermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht bein-
haltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MalR an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in Uber-
einstimmung mit 8 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten
deutschen Grundséatze ordnungsmaRiger Abschlusspriifung durchgefiihrte Prifung eine wesentliche
falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrti-
mern resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn vernunftigerweise erwartet werden kdnn-
te, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lageberichts
getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Waéhrend der Prufung Uben wir pflichtgeméaRes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhal-
tung. Daruber hinaus

e identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im Jahresabschluss
und im Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern, planen und fiihren Prufungs-
handlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Prifungsnachweise, die ausrei-
chend und geeignet sind, um als Grundlage fir unsere Prufungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass
aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden,
ist hodher als das Risiko, dass aus Irrtimern resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht
aufgedeckt werden, da dolose Handlungen kollusives Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtig-
te Unvollstandigkeiten, irrefiihrende Darstellungen bzw. das Auferkraftsetzen interner Kontrollen
beinhalten kdnnen.
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e gewinnen wir ein Verstandnis von dem fur die Prifung des Jahresabschlusses relevanten internen
Kontrollsystem und den fur die Prifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und Maf3nah-
men, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstdnden angemessen sind,
jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme der Wirtschaftspriifer-
kammer abzugeben.

e beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungs-
legungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern dargestellten ge-
schétzten Werte und damit zusammenh&ngenden Angaben.

e ziehen wir Schlussfolgerungen utber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern an-
gewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfuhrung der Kammertétigkeit sowie, auf der
Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang
mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit der Wirt-
schaftspruferkammer zur Fortfilhrung der Kammertétigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir zu dem
Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestati-
gungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben im Jahresabschluss und im Lagebericht aufmerk-
sam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu
modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres
Bestatigungsvermerks erlangten Prufungsnachweise. Zukinftige Ereignisse oder Gegebenheiten
konnen jedoch dazu fuhren, dass die Wirtschaftspruferkammer ihre Kammertétigkeit nicht mehr
fortfiihren kann.

e beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses ein-
schlieBlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrundeliegenden Geschéftsvorféalle
und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsatze
ordnungsmafiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Ver-
mogens-, Finanz- und Ertragslage der Wirtschaftspriferkammer vermittelt.

e beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesentspre-
chung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage der Wirtschaftspriferkammer.

o fuhren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zukunftsorien-
tierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Prifungsnachweise
vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von den gesetzlichen Ver-
tretern zugrundegelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung
der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstandiges Prufungsurteil zu den
zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrundeliegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es
besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kinftige Ereignisse wesentlich von den zu-
kunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erdrtern mit den fur die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang und
die Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschlief3lich etwaiger Méangel
im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Prifung feststellen.

Hamburg, 26. Marz 2024

NPP Niethammer, Posewang & Partner GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

Stephan Buchert Sven Ole Rapp
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer

Jahresabschluss 2023 der Wirtschaftspriferkammer
Beilage WPK Magazin 3/2024
22



59'607'268'CE

69'6ST°€ES VE

T.'809'TC v¥'656°€C
VE'ETEGLE 9¥'885°G6E'T
86'005°0LT 90'6T8'GVT
9e'zesLee 07'690°Gii
00'000°LLY 00°00. 708

00'000'6T.'SZ

00'005°208'S¢C

00'000°588
00'000'1
00'000°0£8'tC

00'005°0€6
00'00S°G
00'00S°T.8'7C

09'2/¥'9/T°9 6.'TTT'90€L
09'2.¥'9.6 6L TTT90TC
00'000°002°S 00'000°00Z°S
dn3 dn3
¢coeetl'1e €2¢0CeT'1e

BAISSBd swwns G9'6017'¢68'2E 69'65T €€SVE
uasodsbunzuaibgesbunuysey 'q 85'89¢°81 6L'TSEEL
06'GTL'28T'6T €6'099'8€6°0¢

€1'S6Y' L. 8T

9¥'Sv2'095°02

69'vV€'GEL 8T

25'700'7SS°02

UM YDIIPUIqISA dBlSUOS g Y¥'0ST 2T ¥6'072'9
uabunisia] pun
uabuniajai sne uslaydIPUIgQIsA g 11'022'SEV LV'STV'8.€
uabunjyezuy susjeys ‘T 92'TLSV6 80°0TL 02T
usleqYdIIpuIqIsA "D TS'69'0VE 6€'G0L'2S¢2

LT'SCETIVET

L6'9VT TS €T

usbunjiaisony abnsuos ¢ T2'€60'8LT'L T0'G80°9.GL
uabuni@isyonianals 'z
uabunmuyoiydiap ayoluye
pun uauoisuad Inj uabunj@isyony ‘1 96'TES'LLE9D 96'/2T'T.8'S
uabunp@isyony g 00‘0v8°2y 00'0
00'LST'8V¥ 00‘EYT'S6Y
96'7€5'988'S 96'786'SLE'S
uumabzueng i 00°00.'S0T 00'vE6°EL
abepony a1sed |
[endejusfiz v
dan3 dan3
VAISSVd 2202'eT'1E €202°2T'TE

€202 JaqwezaQ 'TE wnz zue|ig

uilag Jawwesiajnidsyeyosuim

BAIDY dwWwWNS

uaisodsbunzuaibgqesbunuyosay

usImisunIpaIy 18q usqeying ‘g
pueisaquassey ‘T
UBINISUNIPaIY 180 UBCRYIND pun pueISaquassey|

apueisuababsuabouiiap abnsuos ‘g
uabunisia] pun uabuniaar] sne uabunispioq4 T
apuelsuababsuabouiian
abnsuos pun uabuniapioH
uabouwaninejwn

suabgouwianabejuy sap asaideduspy T
uabejuezueulq

uabun|yezuy 8181819189 '€

Bunyelssnesyeyosas pun -sqaleg 'z

usjneg pun axonispunio ‘T
uabejueyoes

alemiyos ausgiomia yoipebiug T

apuelsuababsuabouiia a|jauarew W]
uabouwianabe|uy

VAILAY

Jahresabschluss 2023 der Wirtschaftspriferkammer

Beilage WK Magazin 3/2024

23



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Wirtschaftspriuferkammer Berlin

Gewinn- und Verlustrechnung
1. Januar bis 31. Dezember 2023

Ergebnis-
2023 2022 auswirkung
EUR EUR EUR
Umsatzerlose
a) Allgemeine Mitgliedsbeitréage 14.863.283,50 14.860.132,00 3.151,50
b) Gebihren 3.333.330,00 2.988.915,00 344.415,00
c) Sonstige Umsatzerlose 447.000,42 551.347,36 -104.346,94
Sonstige betriebliche Ertrage 858.752,86 250.818,02 607.934,84
19.502.366,78 18.651.212,38 851.154,40
Aufwendungen flir bezogene Leistungen -1.250.488,40 -1.130.614,70 -119.873,70
Personalaufwendungen
a) Lohne und Gehéalter -8.884.076,80 -8.311.821,75 -572.255,05
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fur
Altersversorgung und Unterstiitzung -2.402.159,84 -3.795.270,87 1.393.111,08
davon Altersversorgung: EUR -975.499,99
(im Vorjahr: EUR -2.469.152,17)
Abschreibungen auf immaterielle Vermégens-
gegenstande und Sachanlagen -765.693,91 -772.572,05 6.878,14
Sonstige Aufwendungen -4.839.100,65 -4.744.797,25 -94.303,40
Sonstige Zinsen und &hnliche Ertréage 107.097,08 19.560,52 87.536,56
Abschreibungen auf Finanzanlagen 0,00 -1.082.275,85 1.082.275,85
. Zinsen und ahnliche Aufwendungen -290.000,00 -802.971,18 512.971,18
davon aus Aufzinsung: EUR -290.000,00
(im Vorjahr: EUR -776.235,29)
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -3.761,31 -6.506,34 2.745,03
Ergebnis nach Steuern 1.174.182,95 -1.976.057,09 3.150.240,04
Sonstige Steuern -44.548,76 -44.507,76 -41,00
Jahresuberschuss / -fehlbetrag 1.129.634,19 -2.020.564,85 3.150.199,04
Gewinnvortrag 976.477,60 2.997.042,45 -2.020.564,85
Bilanzgewinn 2.106.111,79 976.477,60 1.129.634,19
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10.

11.

12.

13.

Wirtschaftspriferkammer Berlin

Durchfiihrung des Wirtschaftsplans 2023

(Gegenuberstellung der Einzelposten der Erfolgsrechnung mit den Einzelposten des
Erfolgsplans sowie Darstellung der Uber- oder Unterdeckung in den einzelnen Posten)

Erfolgsplan-
Erfolgsrechnung Erfolgsplan abweichung
2023 2023 2023
EUR EUR EUR
Umsatzerlése
a) Allgemeine Mitgliedsbeitréage 14.863.283,50 15.000.000,00 -136.716,50
b) Gebihren 3.333.330,00 2.945.000,00 388.330,00
c) Sonstige Umsatzerldse 447.000,42 535.000,00 -87.999,58
Sonstige betriebliche Ertréage 858.752,86 60.000,00 798.752,86
19.502.366,78 18.540.000,00 962.366,78

Aufwendungen flr bezogene Leistungen -1.250.488,40 -1.225.000,00 -25.488,40
Personalaufwendungen
a) Lohne und Gehéalter -8.884.076,80 -9.250.000,00 365.923,20

Soziale Abgaben und Aufwendungen fur
b) Altersversorgung und Unterstiitzung -2.402.159,84 -2.460.000,00 57.840,16

davon Altersversorgung: EUR -975.499,99

(Erfolgsplan: EUR -885.000,00)
Abschreibungen auf immaterielle
Vermdgensgegensténde und Sachanlagen -765.693,91 -785.000,00 19.306,09
Sonstige Aufwendungen -4.839.100,65 -4,915.000,00 75.899,35
Sonstige Zinsen und &ahnliche Ertrage 107.097,08 85.000,00 22.097,08
Abschreibungen auf Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00
Zinsen und ahnliche Aufwendungen -290.000,00 -460.000,00 170.000,00
davon aus Aufzinsung: EUR -290.000,00
(Erfolgsplan: EUR -460.000,00)
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -3.761,31 -15.000,00 11.238,69
Ergebnis nach Steuern 1.174.182,95 -485.000,00 1.659.182,95
Sonstige Steuern -44.548,76 -45.000,00 451,24
Jahresuberschuss / -fehlbetrag 1.129.634,19 -530.000,00 1.659.634,19
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